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Mehr als 80 Prozent aller Arbeitgeber und Beschäftigten 

sehen berufliche Weiterbildung als wichtig für das eigene 

Berufsleben und für den Betrieb an. Doch nur 40 Prozent 

bilden sich tatsächlich weiter. 

Das Interesse an Weiterbildung ist also wesentlich höher als 

die Zahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer an entspre-

chenden Kursen – und diese Schere öffnet sich immer weiter.

Dabei sind gut ausgebildete Mitarbeiter für die Unterneh-

men in Nordrhein-Westfalen ein enormer Standortvor-

teil. Und alle Beschäftigten sind gut beraten, die eigenen 

Fähigkeiten stetig weiter auszubauen. Nur so können sie 

den Ansprüchen der Berufswelt auf Dauer gerecht wer-

den. Um Weiterbildung für mehr Menschen attraktiv zu 

machen, hat die nordrhein-westfälische Landesregierung 

den Bildungsscheck aufgelegt. Mit dem Bildungsscheck 

sichert die Landesregierung den Beschäftigten kleiner und 

mittlerer Unternehmen in Nordrhein-Westfalen, die sich 

weiterbilden wollen, finanzielle Unterstützung zu.  

Werden Sie aktiv und nutzen Sie dieses 
Angebot! Sie investieren damit in Ihre eige-
ne Zukunft!

Karl-Josef 

Laumann 

Minister für Arbeit, 

Gesundheit und 

Soziales des 

Landes NRW

Diese Druckschrift wird im Rahmen 

der Öffentlichkeitsarbeit der Landes-

regierung Nordrhein-Westfalen heraus-

gegeben. Sie darf weder von Parteien 

noch von Wahlwerberinnen und -werbern 

oder Wahlhelferinnen und -helfern wäh-

rend eines Wahlkampfes zum Zwecke der 

Wahlwerbung verwendet werden.

Nachdruck, auch auszugsweise, nur mit 

Genehmigung des Herausgebers.

Düsseldorf, Januar 2006

Der Bildungsscheck – Weiter bildung mit 
finanzieller Unter stützung des Landes. 
Berufliche Weiterbildung lohnt sich für Sie. 
Auch die Landesregierung spricht nicht nur 
davon – sie handelt danach!
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Die Förderung erfolgt durch das Land Nord-
rhein-Westfalen aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds

über 50% der Kosten (max. € 750)

bei einem der aufgeführten Weiterbildungsanbieter:

 

BildungsScheck für eine Weiterbildung zum Thema/zu den Qualifi zierungsinhalten:

für Herrn / Frau:

 
Name, Vorname         Geburtsdatum     Nationalität

 
Straße und Hausnummer

 
PLZ und Wohnort

 

Der Bildungsscheck – konkretes Angebot 
durch das Land NRW
Damit mehr Menschen und Unternehmen das Thema Weiter-

bildung als Chance für die Zukunft begreifen, bietet das Land 

NRW mit dem Bildungsscheck ganz konkrete Unterstützung 

an. Es übernimmt nicht nur bis zu 50 Prozent der finanziellen 

Kosten Ihrer Weiterbildungsmaßnahme, sondern stellt

Ihnen auch kompetente Beraterinnen und Berater zur Seite.

Weiterbildung – eine Investition in Ihre 
Zu kunft
Eine solide Ausbildung ist gute Grundlage für jeden beruf-

lichen Werdegang. Sie reicht heute jedoch nicht mehr aus, 

um den wachsenden Ansprüchen auf Dauer gerecht zu 

werden. Neues zu lernen, die eigenen Fähigkeiten auszu-

bauen – das sind die Voraussetzungen für eine erfolgreiche 

Zukunft in der Berufswelt.

Wie wichtig Fort- und Weiterbildung in der beruflichen 

Praxis sind, wissen aber auch viele Unternehmen. Es ist 

kein Geheimnis, dass kompetente Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter die Innovationskraft und Wettbewerbsfähigkeit 

der Firma stärken. Dieses Potenzial zu heben, ist Ziel der 

Landesregierung NRW.

Wer teilnehmen kann – Beschäftigte und 
Betriebe
Der Bildungsscheck kann sowohl von Beschäftigten als 

auch von Firmen in Anspruch genommen werden. Wenn 

Sie in den vergangenen zwei Jahren an keiner beruflichen 

Weiterbildung teilgenommen haben und Ihr Unternehmen 

die Zahl von 250 Beschäftigten nicht überschreitet, kön-

nen Sie teilnehmen: Das Land Nordrhein-Westfalen über-

nimmt mit Mitteln des Europäischen Sozialfonds die eine 

Hälfte Ihrer Weiterbildungskosten (maximal bis zu 750 € pro 

Bildungsscheck), die andere Hälfte der Kosten tragen Sie. 

Der Einstieg – Die qualifizierte Beratung
Damit sich Ihre und unsere Investition in Weiterbildung 

auch lohnt, ist eine klare Analyse und ausführliche Bera-

tung nötig. Darum informieren zahlreiche Bildungsbera-

tungsstellen in Ihrer Nähe darüber, welche Weiterbildungs-

angebote für die Einzelnen oder den Betrieb in Frage 

kommen, um optimale Ergebnisse zu erzielen. 

Bildungsberatungsstellen
Wirtschaftsorganisationen, Kammern, kommunale Wirt schaftsförderer oder 

Volkshochschulen bieten gerne das qualifizierte Gespräch für Ihre Neuorien-

tierung an. Vom ersten Angebots-Überblick bis hin zur perfekt passenden Wei-

terbildungsmaßnahme für Sie oder Ihren Betrieb.

Welche Maßnahmen werden gefördert?
Gefördert werden z. B. Angebote wie Sprach- und EDV-Kenntnisse, Schlüssel-

qualifikationen, Medienbildung oder Lern- und Arbeitstechniken. Nicht geför-

dert werden Arbeitsplatz bezogene Anpassungsqualifizierungen wie Maschi-

nenbedienerschulungen oder Kurse, die der reinen Erholung dienen.

So geht`s in der Praxis
Sie suchen eine der Bildungsberatungsstellen in Ihrer Nähe auf. Die Bera-

tungsstelle informiert und berät über geeignete Angebote und händigt Ihnen 

den Bildungsscheck aus. Diesen lösen Sie bei Ihrem Bildungsträger ein und 

lassen sich weiterbilden. 

Wir wünschen Ihnen viel Erfolg!

Sprechen Sie mit uns. 

Rufen Sie an bei 
Call NRW 0180/3100 118 

(9 Cent/Min.) 

oder besuchen Sie uns 
im Internet 
www.bildungsscheck.nrw.de

Dort finden Sie Ihre 
Bildungsberatungsstellen 
vor Ort.

Allgemeine Informationen 
finden Sie auch unter 
www.mags.nrw.de oder 

www.weiterbildung.in.nrw.de

www.webkolleg.de

 


